Klauzula informacyjna dla kandydatów na stanowisko dyrektora 
Przedszkola nr 5 „Słoneczna Piątka” w Wolsztynie


Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zespół Obsługi Ekonomicznej 
i Administracyjnej Oświaty w Wolsztynie, ul. Rynek 1, 64-200 Wolsztyn, dane kontaktowe: oswiata@wolsztyn.pl, 68 347 45 81 lub 68 347 45 65.
dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: tel.: 783 479 791 
e-mail: kontakt@rodo-leszno.com.pl
Dane osobowe kandydatów:
· będą przetwarzane w celu wyłonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 5 „Słoneczna Piątka” w Wolsztynie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku poz. 1082, z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku poz. 1428),
· mogą być udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych, którymi mogą być:
· podmioty upoważnione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa,
· podmiotom, które przetwarzają dane osobowe w imieniu Administratora 
na podstawie imiennych upoważnień do ich przetwarzania w ramach wykonywania czynności związanych z wyłonieniem kandydata na stanowisko dyrektora szkoły/przedszkola,
· będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania, oraz przez okres wynikający z przepisów w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych,
· nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w celu podjęcia decyzji 
w sprawie indywidualnej.
Kandydatom przysługuje prawo żądania:
· dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia (w przypadku 
i na zasadach określonych w RODO), ograniczenia ich przetwarzania, przeniesienia danych,
· wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych – na zasadach określonych w przepisach prawa regulujących ochronę danych osobowych.

Podanie danych osobowych przez kandydata jest wymogiem ustawowym. Odmowa podania danych może uniemożliwić  udziału w procesie konkursu. Dane osobowe zawarte 
w dokumentach potwierdzających wymagane kwalifikacje wykraczające poza dokumenty ustawowo niezbędne, będą przetwarzane wyłącznie za zgodą kandydata, wyrażoną 
na piśmie:
„Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 roku (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 roku) wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych innych niż wskazane w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku poz. 1428), zawartych w mojej ofercie dla potrzeb przeprowadzenia konkursu.”.



